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В 2024 году костромские родители продолжат получать пособие по уходу
за ребенком при выходе на работу

 С этого года родители, получающие пособие по уходу за ребенком до полутора

лет,  сохранят  право  на  эту  выплату  при  досрочном  выходе  на  работу  из  декрета.

Изменение касается и тех граждан, которые выходят на работу на неполный рабочий день,

работают дистанционно или на дому. Также пособие продолжат получать те, кто в период

отпуска по уходу за ребенком трудится у другого работодателя. 

Помимо  этого,  с  1  января  вступил  в  силу  закон,  позволяющий  сохранить

ежемесячные выплаты по уходу за  ребенком с  инвалидностью родителям и опекунам,

вышедшим на работу на условиях неполного рабочего времени, в том числе дистанционно

или на дому. Это касается получателей ежемесячных выплат в размере 10 тысяч рублей по

уходу  за  ребенком с  инвалидностью в  возрасте  до  18  лет  или  инвалидом с  детства  I

группы.

Если  у  вас  остались  вопросы,  вы  всегда  можете  обратиться  к  специалистам

регионального  Отделения  СФР,  позвонив  по  телефону:  8 800 200  0744 (звонок

бесплатный). 
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